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Prot. n. vedi segnatura 
 

Oriago, 19/09/2025 
 

Alla Rsu di Istituto 

Alle OO.SS Territoriali 

 

Oggetto: Informazione successiva a.s. 2024-2025 

Si fornisce comunicazione alla rappresentanza sindacale in riferimento ai seguenti punti: 
 

1. Rendicontazione compensi accessori erogati a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto 
nelle attività da retribuire con il fondo di Istituto 2024-2025 

2. verifica dell’attuazione della contrattazione collettiva integrativa d’Istituto sull’utilizzo delle 
risorse. 

 
1) In riferimento alla rendicontazione dei compensi accessori, si precisa che, tutto il personale Docente e ATA 
coinvolto in attività è stato liquidato. 
Eventuali economie verranno portate in sede di contrattazione con proposte da parte del Dirigente Scolastico 
relative al suo utilizzo. 
 
2) Nel corso dell’anno scolastico 2024-2025, la scuola ha funzionato regolarmente e tutto ciò che era stato 
programmato è stato svolto. 
 
Si allega alla presente: 

• Informazione sindacale successiva circa la liquidazione dei compensi accessori erogati al 
personale docente e A.T.A. a carico del fondo M.O.F. per a.s. 2024-2025 (Allegato 1)  

 
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Angelina Zampi 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs 39/1993 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



Allegato 1 
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Alle Organizzazioni sindacali  

Alle RSU  

Agli atti scuola     

 
 
Oggetto: Informazione sindacale successiva circa la liquidazione dei compensi accessori erogati al 
               personale docente e A.T.A. a carico del fondo M.O.F. per a.s. 2024-2025, ai sensi dell’art. 5 del 
                 CCNL “Comparto Istruzione e Ricerca” 2019-2021. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 25 d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 
VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018; 
VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca del 18 gennaio 2019-21; 
VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Rapporto di Autovalutazione e il Piano  di 
             miglioramento; 
VISTA l’assegnazione disposta dal MIM prot. n.36704 del 30/09/2024  relativa al fondo M.O.F. per l’a.s. 
            24/25; 
VISTA la Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 24/25, siglata in data 27/01/2025; 
VISTE le nomine di incarico al personale docente e A.T.A. per attività retribuite con il fondo M.O.F. a.s.  
            2024-2025; 
VISTA la certificazione di compatibilità finanziaria della contrattazione integrativa d’Istituto    fornita dal 
            collegio dei Revisori dei Conti in data 16/01/2025 verbale N. 2025/002; 

   VISTI gli atti, i registri firme e le relazioni comprovanti l’effettiva esecuzione delle attività   svolte; 
    

 
COMUNICA 

 
la seguente liquidazione dei compensi accessori erogati a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto 

nelle attività da retribuire con il fondo M.O.F. a.s. 2024/2025, come da incarichi attribuiti, tenendo conto 

delle attività realizzate, degli obiettivi raggiunti e delle ore effettivamente svolte. 

Si riportano di seguito i dati aggregati dei pagamenti eseguiti: 

  € 23.148,79       per FIS e incarichi specifici al personale A.T.A.; 

  €   3.157,00 per il primo collaboratore del Dirigente Scolastico; 



  € 15.104,16  per indennità variabile di direzione al DSGA e sostituto DSGA ; 

€   5.543,70         per funzioni strumentali attribuite al personale docente; 

€   7.623,00 per progetti e attività di arricchimento dell’offerta formativa;   

€ 28.912,95      incarichi organizzativi svolti dal personale docente (referenze e coordinamenti); 

€   1.138,12 gruppo sportivo; 

€ 9.442,14 incarichi organizzativi svolti dai docenti (commissioni); 

€   3.367,94 ore eccedenti per la sostituzione e i colleghi assenti; 

 
PROPOSTE UTILIZZO RESIDUO  

PERSONALE ATA  
 
Cifra Residua = € 1.272,73 
Si propone di utilizzare tali risorse facendole confluire nella nuova contrattazione e nello specifico nei fondi 
destinati all’intensificazione del lavoro anche al fine di retribuire le ore eccedenti svolte dal personale per le 
quali sia impossibile il recupero tramite il ricorso a riposi compensativi.  
 
 
PERSONALE DOCENTE  
 
Cifra Residua Totale  = € 3.013,34 
 
 
 
DSGA 
 
A causa dell’assenza del D.S.G.A. titolare per maternità e della sua sostituzione, si sono generate delle 
economie anche con riferimento alle risorse previste per la liquidazione dei compensi spettanti al sostituto 
DSGA . 
 
Questa la cifra residua: € 3.819,64 
 

 

Il Dirigente scolastico 
Dott.ssa Angelina Zampi 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
 ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs 39/1993 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 


